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Jobcoaching 
 

„Gesund am Arbeitsplatz - 
Ihre Chance“

Wien Work Jobcoaching

T: 01 288 80 - 540
M: +43 664 851 12 86
E: arbeitsassistenz@wienwork.at
www.wienwork.at/de/jobcoaching
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Wie kommt man zu 
Jobcoaching? 
Einfach anrufen! 

Wir nehmen uns genügend Zeit,
um gemeinsam mit Ihnen herauszufinden, 
wie wir Sie am besten unterstützen können.

Vereinbaren Sie
ein kostenloses und 
vertrauliches Erstgespräch!

Wien Work Jobcoaching
Sonnenallee 47
1220 Wien

T: +43 1 288 80 - 540 
M: +43 664 851 12 86 
E: arbeitsassistenz@wienwork.at

wienwork.at/de/jobcoaching
facebook.com/wienworkgmbh



Warum
Jobcoaching? 
> Jobcoaching bietet direkte, individuelle
   Unterstützung am Arbeitsplatz

> Wir unterstützen Menschen mit 
   körperlicher Behinderung, chronischen
   Erkrankungen und mit Lernschwierigkeiten

> Wir beraten Unternehmen, die Menschen
   mit Behinderung beschäftigen oder 
   Interesse haben, diese einzustellen

> Das Ziel: 
   Den Arbeitsplatz erhalten und je nach
   Bedarf anpassen

...FÜR EINEN ERFOLGREICHEN
     ARBEITSALLTAG

Jobcoaching ist
kostenlos und freiwillig

 ...FÜR DIENSTNEHMER*INNEN UND
      DIENSTNEHMER

 ...FÜR UNTERNEHMEN UND 
      BETRIEBE

 
Wir erarbeiten mit 
allen Beteiligten 
gemeinsame
Lösungen

Haben Sie sich diese 
oder ähnliche Fragen
gestellt?
 
> Ich schaffe meine Arbeit aufgrund 
   meiner gesundheitlichen 
   Einschränkung/Behinderung 
   nicht mehr. Was soll ich tun?

> Welche Tätigkeiten kann ich noch 
   ausführen? 
   Welche Arbeitsschritte kann ich nicht 
   mehr ausführen?

> Wie kann ich meinen Arbeitsplatz 
   weiterhin erhalten? 
   Welche Möglichkeiten gibt es?

> Gibt es technische Hilfsmittel?

> Erhalte ich Hilfe bei Einarbeitung und 
   Umschulung?

> Was tun bei zwischenmenschlichen 
   Problemen am Arbeitsplatz? 
   An wen kann ich mich wenden?

> Wie kann der Wiedereinstieg nach einem 
   längeren Krankenstand gelingen?

> Wie kann ich meine Behinderung 
   feststellen lassen? 
   Was sind die Vor- und Nachteile? 
   Was bedeutet Kündigungsschutz?


