...DU HAST
VIELE FRAGEN?

Schreib uns oder ruf uns an.

Vereinbare mit uns einen Termin fur ein
Erstgesprach, gerne auch Uber WhatsApp!
Unser Service ist freiwillig und kostenlos.

«««SCAN MICH:

T: 0664 885 78 413 oder 0664 886 47 702
E: jugendarbeitsassistenz@wienwork.at
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Dein Weg in Ausbildung
neba.at/arbeitsassistenz und Beruf

wienwork Jugendarbeitsassistenz
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1210 Wien Jugendarbeitsassistenz
T: 0664 885 78 413 oder T: 0664 886 47 702

E: jugendarbeitsassistenz@wienwork.at

www.wienwork.at/de/jugendarbeitsassistenz LX) fi n d e d e i ne Le h rste l l-e

oder deinen Job.
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WARUM
JUGENDARBEITSASSISTENZ?

> Du bist zwischen 14 und 25 Jahre alt?

> Du wohnst im 21. oder 22. Bezirk?

> Du weil3t schon wohin deine berufliche
Reise gehen soll?

> Du brauchst Hilfe und Unterstitzung?

...DU HAST
VIELE FRAGEN?

> Welcher Beruf passt zu mir?
> Welche Ausbildung brauche ich dafur?
> Wie finde ich eine Lehrstelle oder einen Job?

> Was mache ich bei Problemen in meinem
Lehrbetrieb oder im Job?

...WIR HELFEN DIR BEIM FINDEN
EINER LEHRSTELLE ODER
EINES JOBS.

DIE JUGENDARBEITSASSISTENZ
UNTERSTUTZT DICH AUF DEINEM
WEG!

> Wir finden mit dir gemeinsam deine
passende Ausbildung.

> Wir helfen dir mit deinen
Bewerbungsunterlagen.

> Wir helfen dir bei der Suche nach einem
Praktikum.

> Wir bereiten dich auf dein Vorstellungs-
gesprach vor.

> Wir helfen dir bei deiner Suche nach einer
Lehrstelle oder einem Job.

> Wir helfen dir bei Problemen in deiner
Lehre oder am Arbeitsplatz.

...JUGENDARBEITSASSISTENZ

VERMITTELT
zwischen Jugendlichen und
Unternehmen

UNTERSTUTZT
bei Problemen am
Arbeitsplatz

...WIR BERATEN

Unternehmen zu
Forderungen

und rechtlichen
Rahmenbedingungen rund
ums Thema Lehrausbildung.

...\WIR SENSIBILISIEREN

UNTERNEHMEN ZUM
THEMA INKLUSION.



